


Sverigedemokraterna Simrishamn har ofta bra idéer
och dven om de nekas initialt kommer de ofta i
bruk langre fram, vi &r glada for detta da vi arbetar
langsiktigt for kommunens och dess invanares val.

Nedan foljer ndgra saker som vi antingen paverkat
eller ligger bakom:

- Att kommunen bekostar en sommarbiljett i
Skanetrafiken for vikarier i vard och omsorg- for
att 6ka intresse och ekonomiska majligheter foér
tjansterna.

— Utdkade 6ppettider fér ungdomsverksamheten
Benka di.

—> Inférande av badrullstolar- ett steg for allas lika
mdjligheter.

—> Renovering av Vide broar- behovet redovisades
av férvaltningen, vi tog med renoveringen i vart
budgetférslag redan 2022 nu pagar arbetet.

- Kontroll av belastningsregister infér anstallning i
Vard och omsorg.

— Sakrat Skillinge Forskola i minst 10 ar framat.




Var vision for Simrishamns kommun

Sverigedemokraterna Simrishamn har en vision dar
beslutsfattandet kommer nirmre kommuninvanarna, dar
feedback bidrager till en effektiv och langsiktig utveckling av
verksamheten och kommunens uppdrag. Vi tror pa ett arbete
déar alla partiers goda idéer &r valkomna i ett led att skapa en
hallbar vision fér kommunen.

Vi tror att utdkad infrastruktur ar en nédvandig investering for
att 6ka landsbygdens attraktivitet for familjer och manniskor
mitt i livet, det maste fungera att arbetspendla. Viljan att
centralisera verksamhet for att spara pengar kommer enligt
var uppfattning hota landsbygdens utveckling da jobben
flyttas, rérelse, liv och ekonomi flyttas, barnen far langt till
skola och férskola, aldre far Iamna sin by och trygghet for ett
boende pa annan ort nar de ar skéra och som mest utsatta.

Naringslivet, byalag och féreningsverksamhet har en stor
betydelse for byarnas framtid, da de skapar arbetstillfallen,
gemenskap och aktiviteter. Vi har i varje lagd budget satsat
mer pa just féreningsliv och byalagen.

Vi anser att vi borde ha en hdgre polisnarvaro, men ser dven
utdkad kameradvervakning som ett ndédvandigt komplement.

Vi tror att manniskor som soker sig till landsbygden langtar
efter trygghet, gemenskap med smaskalig, nara vard, omsorg
och skola. Att driva en liten kommun likt en storstad &r inget vi
tror pa, vi vill behalla verksamheterna ute i byarna och i stéllet
for att kontinuerligt skala ner vill vi férs6ka sélja in allt som

g6r kommunen unik. Om vi lyckas 6ka férutsattningarna for
familjer att fa livspusslet att ga ihop, kan vi 6ka attraktiviteten
rejalt.

For oss ar det viktigt att vi forvaltar och skéter kommunens
fastigheter och egendom da inte bara centralt utan ocksa ute
i byarna.

Kommunen ska ge ett snyggt och val omhandertaget intryck,
vilket gynnar bade inflyttning och turism.



Vara visioner i omradet
utbildning

—> Skola och férskola ska definieras av narhet och
trygghet. Darfér ser vi att minst F-3 ska finnas i alla
dom stérre byarna.

—> Narheten till skolan ska prioriteras for fGrskole- och
lagstadieelever.

— Tidoavtalet har nu tillsett att kommunerna kan
ansdka om medel for att infora akutskola, detta har
vi drivit i ndmnden och det kan nu eventuellt bli en
realitet.

—> Fortsatt arbeta med tidiga insatser, for att ge alla
barn stérsta maéjliga férutsattning till godkanda
betyg.

—-> Vi anser att var gymnasieskola ska satsa pa fler
yrkesutbildningar sdsom industri och bygg, dels
for méjligheten att attrahera fler elever, dels for
att forbattra kompetensbristen som finns for vara
foretagare.

—> Arbeta for ett samlat gymnasium som &r centralt
beliget, detta ett dnskemal fran elever och
personal sedan lange.

- Minska pa administrationen fér den pedagogiska
personalen, tiden ska ldggas pa undervisningen.




Vara visioner i omradet
vard och omsorg
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Fler sérskilda boende inte storre.

Alternativa dldreboende som inte kraver
bistdndsbeslut.

Oka kunskapen om demens och tillse att vi kan
erbjuda individanpassade aktiviteter till alla.

Erbjuda alla anstéllda kompetenshéjande
utbildningar.

Oka kommunens attraktivitet som arbetsgivare,
genom att hdja I6nerna och férbattra arbetsvillkor
och arbetsmilj6. Detta ar ett maste om vi vill behalla
personal!

Vi vill jobba for att dagersattningen fér brukare
inom LSS i daglig verksamhet 6kar.

Att ldreboendena ska sa langt det ar méjligt fa
finnas kvar ute i byarna, de aldre ska och fértjanar
att kunna valja att bo kvar i sin hemort.




Vara visioner for forbattrad
samverkan med naringslivet

—> Méten &r bra men kommunikationen som féljer tror
vi ar lika viktig.

—> For att 6ka néringslivets maéjligheter vid anstallning
bor vi utveckla gymnasieverksamheten med
yrkesinriktad utbildning i identifierade omraden.

- Okad inflyttning och en levande landsbygd &r
starkt férankrad med néringslivets utveckling, varfér
insatser kring till exempel infrastruktur dven blir
avgdrande inom detta omrade.

- Vi vet att det finns manga goda idéer och tankar
om hur Simrishamns kommun kan utvecklas, da
bade fran ideella féreningar och féretagare. Har
maste vi vara lyhérda och ha ett gott samarbete.




Ett axplock fran vad
Sverigedemokraterna Riks
fatt igenom genom
TidGavtalet.

Migration och Integration: Skarpta krav for
anhdriginvandring, utredning om att begransa
asylsékandes rétt till tandvard, samt fokus pa
atervandring.

Kriminalpolitik: Utékande befogenheter for polisen,
visitation zoner, skérpta straff fér gadngkriminella och
utvisning av kriminella utlanningar.

Energi och klimat: Satsningar pa karnkraft och
férandrade klimatmal.

En ny socialtjanstlag tradde i kraft 1 Juli 2025 f&r en mer
forebyggande och lattillganglig socialtjanst.

Partiet har aven drivit igenom att aldre ska omfattas
av hégkostnadsskyddet inom tandvarden och arbetar
fér att integrera tandvarden i den allménna halso och
sjukvarden.
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Vill du ocksa se storre strukturella
forandringar i kommunen? Ta kontakt
med oss via kontaktuppgifter nedan.

simrishamn@sd.se

Varmt valkommen // Sverigedemokraterna Simrishamn

Bli medlem i Sverigedemokraterna!

Skanna Swish-koden
och ange ditt person-
nummer (12 siffror).

100 kr arsmedlem upp till och med 20 ar
200 kr arsmedlem

2 000 kr standig medlem




