
Norrköping



Gruppledarens ord

Sverigedemokraterna vill att alla Norrköpings invånare känner sig 
trygga i sina hem, i skolan, på arbetsplatsen och i alla offentliga 
miljöer ute i vår kommun. Därför är trygghet en viktig fråga.

Skolan ska vara en trygg arbetsplats för alla. Lärare ska arbeta med 
det de är utbildade för. Vi vill ha akutklasser för elever som kan vara 
farliga för andra. Vi satsar på resursklasser för elever med behov av 
extra stöd. För att skydda elever och personal behövs ett effektivt 
skydd för våra skolor.

Våra äldre förtjänar en äldreomsorg som ser till den enskildes 
behov. Vårdtagarna ska känna sig trygga och kunna kommunicera 
på svenska med personalen inom vård och omsorg. Kommunens 
personal ska ha en god arbetsmiljö och skäliga löner.

Vi Sverigedemokrater företräder våra väljare och är tillgängliga och 
synliga under hela mandatperioden. Vi vill ha ett Norrköping där alla 
trivs och är med och bygger på vårt samhälle. Med oss får du ett 
tryggt och bra Norrköping för alla!

För oss Sverigedemokrater är trygghet och respekt för 
våra traditioner grundstenar i vårt politiska arbete. 



Trygghet

Den stora kulturkrocken, en följd av den tidigare förda 
migrationspolitiken, har skapat otrygghet och instabilitet i vår 
kommun. 
Vi Sverigedemokrater började vända utvecklingen under våra två år i 
styret. Norrköpings invånare ska känna sig trygga.

Vi vill:

- Att otrygga och brottsutsatta områden i hela kommunen ska 
övervakas genom insatser i form av kommunala ordningsvakter 
samt kameraövervakning, exempelvis i områden som Lindö Strand, 
Skärblacka och Navestad.

- Utöka antalet genomsök med narkotikahundar på offentliga platser 
i kommunen.

- Att kommunen följer upp folkbokföringen i syfte att förhindra 
välfärdsbrott och annan kriminalitet i dess spår.

- Se förebyggande åtgärder - inte minst i form av vuxnas närvaro, 
som nattvandring där barn och unga finns.

- Se riktade insatser för att öka kvinnors trygghet i Norrköping, till 
exempel att kommunen antar en handlingsplan för våldsutsatta 
kvinnor samt att en kommunal samordnare tillsätts.

Tryggheten ska vara en självklarhet i hela vår 
kommun. Trygghet i vardagen, trygghet i skolan, 
trygghet på arbetsplatsen.



Skola

Skolan ska vara kunskapsbaserad, ha god arbetsmiljö för lärare och 
elever samt ha hög grad av trygghet och studiero. Vi vill ha behöriga 
lärare och förbättrade arbetsvilkor.

Vi vill:

- Införa skriftliga ordningsomdömen från och med första klass.

- Satsa på barn med särskilda behov och på särbegåvade barn.

- Inrätta en akutskola där elever som har begått allvarliga brott eller 
som utgör en fara för andra elever och lärare placeras.

- Verka för fler resursklasser för elever med NPF och fler särskilda 
undervisningsgrupper för elever med behov av särskilt stöd.

- Anställa professionella mentorer som avlastar lärarna. 

- Att Norrköpings kommun tar fram ett rättvist lönesystem med 
tyngdpunkt på utbildning, erfarenhet och år i yrket.

- Se en rättvis resursfördelning mellan skolor utifrån elevens behov. 

- Arbeta vidare med digitala lösningar och skolrobotar för att stötta 
elever med hög skolfrånvaro.

- Införa skolhundar som stöd till elever med speciella behov.

- Se ett utökat samarbete mellan skola, socialtjänst och primärvård 
för att tidigt fånga upp elever med psykisk ohälsa.

Sverigedemokraternas fokus är en likvärdig och 
rättvis skola för alla elever, oavsett bakgrund och 
förutsättningar.



Personalpolitik

Kvalifikationer, inte kvotering, ska vara avgörande vid anställning i 
Norrköpings kommun.

Vi vill:

- Förbjuda helteckande slöja eller andra plagg som ökar otryggheten 
eller normaliserar förtryck inom kommunala verksamheter.

- Att all information som förmedlas från kommunen till medarbetare 
enbart sker på svenska eller minoritetsspråk, när lagen så kräver.

- Att all personal som arbetar med barn, utsatta grupper eller äldre 
återkommande ska uppvisa utdrag ut belastningsregistret.

- Att personal som använder fordon i kommunal tjänst regelbundet 
uppvisar utdrag ur körkortsregistret.

- Införa krav på svenska språket för nyanställning av personal i 
Norrköpings kommun där kommunikation är viktig.

Kommunen är en stor arbetsgivare och har ett stort 
ansvar för att upprätthålla en god personalpolitik. Vi 
måste vara attraktiva för att locka kompetens. 



Infrastruktur

Trafikstrategin ska utgöra ett underlag för att skapa ett hållbart 
trafiksystem med god framkomlighet för alla trafikslag. Bilen är och 
kommer även i framtiden att vara ett transportmedel som många är 
beroende av. Norrköping ska vara en bilvänlig stad.

Vi vill:

- Att det ska vara lättare att göra avsteg från äldre detaljplaner.

- Att kommunen ska ta ansvar för vägar på kommunal mark.

- Fortsätta att utveckla Norrköpings flygplats.

- Att kommunens trafikstrategi säkrar tillgången på parkeringsplatser.

- Att kommunen i sin trafikstrategi möjliggör för biltrafiken att 
passera staden och minska köer i Norrköpings centrala delar.

- Att kommunala byggnader av historisk betydelse underhålls.

- Att nybyggnation tar hänsyn till vad som passar in i stadsbilden. 

- Att kommunen inventerar fastighetsbeståndet för att avgöra vad vi 
ska behålla och vad vi ska sälja.

- Att kommunen ersätter viss bebyggelse från miljonprogrammet 
med småhus för att öka trivsel och integration.

- Bevara stadens grönområden.

- Ha fler hundrastgårdar i centrala staden. 

Norrköping behöver växa och planeras efter dem 
som bor i hela kommunen. Människors vardag måste 
underlättas.



Islamisering

Vi Sverigedemokrater är tydliga: 
Vi stämmer i bäcken och säger stopp för nya moskéer, minareter 
och böneutrop samt annat som utmanar och äventyrar det svenska 
samhället.

Vi vill:

- Sätta stopp för nybyggnation av moskéer.

- Förbjuda böneutrop enligt den lokala ordningsstadgan.

- Se ett förbud mot inköp av religiöst slaktat kött, från exempelvis 
halalslaktade djur.

- Säkerställa möjligheten för byggnads- och miljöskyddsnämndens 
enskilda ledamöter att lyfta bygglovsärenden från tjänstemannanivå 
till beslut i nämnden, exempelvis vid förnyat bygglov för 
moskébygget i Ektorp. 

Islamiseringen måste stoppas. Vi ser att moskébyggen 
med starka islamistiska kopplingar breder ut sig över 
vårt land. Så vill vi inte ha det i Norrköping.



Landsbygd

Det finns stora fördelar med att verka och bo utanför stadskärnan 
och en tredjedel av våra kommuninvånare har valt att slå ned sina 
bopålar där. Sverigedemokraterna är ett landsbygdsvänligt parti som 
vill motverka avfolkningstrenden och göra det lättare att verka och 
bo på Norrköpings landsbygd.

Vi vill:

- Att trygghetssatsningar som kameraövervakning och ronderande 
ordningsvakter ska omfatta hela kommunen.

- Förenkla hanteringen av bygglov, vilket gynnar landsbygden.

- Verka för att alla landsbygdsbor ska få tillgång till snabb och stabil 
internetanslutning.

- Servera lokalt producerat viltkött i den kommunala bespisningen, 
något som gynnar lantbrukare och landsbygdens jägare.

- Förbjuda byggande på högkvalitativ jordbruksmark och endast 
bevilja undantag när ingen annan lösning finns.

- Underlätta parkeringsmöjligheter på fastlandet för dem som bor ute 
i skärgården utan bilväg.

- Genomföra en extra satsning på de landsbygdsskolor, som inte får 
del av dagens riktade statsbidrag. 

 

Norrköping är mer än bara innerstad. Vår kommun 
består av allt ifrån moderna bostadsområden i centrum 
till byar och jordbruk på landsbygden.



Ett starkt näringsliv

Idag uppfattas Norrköpings kommun ofta som alltför långsam, 
trögrörlig och stelbent i kontakten med företag. Det här måste 
politiken styra upp. Det måste bli smidigare att driva företag i hela 
vår kommun! 

Vi vill:

- Underlätta etablering och drift av företag genom att förbättra 
kontakten mellan företag och kommun.

- Underlätta tillståndshanteringen för krögare, till exempel med en 
tydlig redovisning av vad avgifter som betalas in till kommunen avser.

- Underlätta för restauratörer som vill bygga temporära 
uteserveringar.

- Utveckla och tydliggöra begreppet "en väg in" (d v s en 
kontaktperson hela vägen).

- Underlätta för unga företagare i vår kommun, exempelvis genom 
att i än högre grad främja Ung Företagsamhet i våra skolor. 

Våra företagare i Norrköping är samhällets ryggrad. De 
måste få rimliga möjligheter att etablera sig, verka och 
växa.



Vård och omsorg

De människor som har byggt välfärdssamhället ska erbjudas en 
värdig ålderdom. Bemötandet i äldreomsorgen ska säkerställa 
livskvalité. Våra äldre ska få komma ut i friska luften, äta god mat, ha 
tillgång till sociala aktiviteter och kunna hålla kontakt med omvärlden.

Vi vill:

- Ha tydliga riktlinjer och specifika kompetenskrav vid anställning. 

- Att personalen ges större inflytande över sin arbetstid.

- Ha en fortlöpande dialog med ansvariga politiker och tjänstemän.

- Genomföra en översyn av bemanningsenheten.

- Garantera trygghet för våra äldre. Personalen ska vara utbildad, tala 
bra svenska och regelbundet lämna in utdrag ur belastningsregistret.

- Verka för att personal inom äldreomsorg har en god arbetsmiljö och 
får skälig och rättvis lön för sina viktiga insatser.

- Inrätta en värdighetsgaranti inom äldreomsorgen. Den ska fokusera 
på att upprätthålla en god livskvalité för de äldre.

- Säkerställa valfrihet och se till att våra äldre alltid själva får välja vem 
som ska utföra intim vård.

- Se till att det alltid erbjuds nylagad och näringsrik mat.

- Verka för en god och nära omsorg i livets slutskede.

Äldreomsorg handlar om att ta hand om och vårda våra 
äldre med värdighet, erbjuda dem trygghet och visa 
äldre människor den respekt de förtjänar.



Kultur- och fritid

Norrköping är en framgångsrik kulturstad med flera etablerade 
kulturinstitutioner som exempelvis muséer och vår symfoniorkester. 
Vår kommun har en rad välfungerande föreningar som bedriver kultur, 
idrott och fritidsverksamhet. Kommunen kan och bör stötta dessa 
föreningars ungdomsverksamheter ekonomiskt. Men kommunen 
måste också ha en noggrann kontroll över redovisningen av de 
skattepengar som föreningar mottar.

Vi vill:

- Att kommunen spelar en aktiv roll i firandet av svenska traditionella 
högtider.

- Säkerställa kulturskolans tillgång till utställningslokaler.

- Att kommunalt kulturstöd enbart går till föreningar och insatser som 
tydligt verkar inom ramen för det demokratiska samhället.

- Slopa bidrag till föreningar som bygger på etnisk tillhörighet.

- Ha en kontinuerlig politisk översyn av bidrag till föreningar.

- Uppräkna kommunens idrottsstipendier.

- Understryka Norrköpings symfoniorkester som en synnerligen 
viktig del av vårt kulturarv samt att den bereds möjlighet att verka 
fullskaligt.

Kultur är en central del av livet, politiken och vårt 
samhälle. Det svenska språket, vår historia och vårt 
kulturarv är kittet som binder oss samman.



Skanna Swish-koden 
och ange ditt person-
nummer (12 siffror).

100 kr årsmedlem upp till och med 20 år
200 kr årsmedlem
2 000 kr ständig medlem

Bli medlem i Sverigedemokraterna!

Därför SD
Sverigevänner! För första gången på väldigt länge 
förändras Sverige till det bättre. Vårt land är äntligen 
på rätt väg! 

Sverigedemokraterna är den folkrörelse som gjort 
detta möjligt. 

Vi har löst upp tidigare politiska låsningar.  
Vi har fått de gamla partierna att ändra sin politik. 
Vi har sett till att vi har en regering som på riktigt vill 
bygga ett bra Sverige igen. 

Nu är Sverige äntligen på rätt väg.

Rösta på Sverigedemokraterna den 13 september!


