EN VARDIG ALDERDOM I
KUNGSBACKA

De som byggt vart samhalle ska métas av vardighet, trygghet och kontinuitet.
Aldreomsorgen ska vara nara, varm och palitlig, med personal som kan spraket, goda
maltider och tid for omtanke i varje mote.

Vi vill se en omsorg dar kvalitet foljs upp systematiskt, dar bemanningen skapar trygghet

over hela dygnet och dar personalen far hallbara scheman och en fungerande
arbetsmiljo. Respekt for den aldre ska genomsyra hela verksamheten.

Trygg omsorg nara den aldre, med kvalitet i varje mote

Kungsbackas dldreomsorg ska bygga pa narvaro, sprak, matens kvalitet och
kontinuitet. Fler aldre ska méta kanda ansikten, tydlig kommunikation och en omsorg
som ger tid for samtal, sallskap och individuella behov.

Vardig vardag Trygg kontinuitet Hallbar personal
God mat, tid fér samtal och Fast omsorgskontakt, Sprakkrav, fungerande
ett bemotande dar varje kanda ansikten och scheman och arbetsmiljo
aldre blir sedd och bemanning som skapar som gor att fler orkar
respekterad. lugn och tillit. stanna kvar.

Vardig aldreomsorg i praktiken, trygghet, narvaro och goda
maltider

Var inriktning ar tydlig. Aldreomsorgen ska vila pa respekt, spraklig tydlighet och
palitlighet, inte pa tidspress och standiga avbrott. Nar kvalitet, arbetsmiljo och

kontinuitet starks far fler aldre en tryggare vardag och personalen battre férutsattningar
att gora ett gott arbete.

Inriktningsprogram, Vard och omsorg, Kungsbacka Sida 1

Sverigedemokraterna Kungsbacka



Vara politiska prioriteringar

1. Matens kvalitet och tillagningskoék

« fler tillagningskék och maltider lagade nara
den aldre

* battre smak, hdgre kvalitet och storre
hansyn till individuella behov

» maltiden ska vara en viktig del av
valbefinnandet

* mindre central styrning, mer kvalitet nara
verksamheten

3. Sprakkrav och tydlig
kommunikation

« sprakkrav for all omsorgspersonal, aven
vikarier

e tydlig kommunikation som 6kar tryggheten
for den aldre

* spraket ska inte vara ett hinder i omsorg,
medicinering eller bemdtande

* battre uppféljning av sprakférmaga i
verksamheten

5. Trygghet dygnet runt och bort
med minutstyrning

» bemanning efter behov, sa att trygghet
finns dver hela dygnet

* infora Arjeplogsmodellen och ta bort
minutstyrningen pa riktigt

* storre tillit till personalens professionalism
och ansvar

» mindre detaljstyrning och mer fokus pa den
aldres behov

For vardighet, mat och trygg omsorg

2. Kontinuitet och fast
omsorgskontakt

» fast omsorgskontakt och stdrre kontinuitet i
bemanningen

* fler aldre ska moéta kanda ansikten i
vardagen

 battre planering for 6kad trygghet och
mindre stress

* omsorgen ska bygga relationer, inte
standiga byten

4. Mer tid och hogre kvalitet i
omsorgen

e mer tid for samtal, sallskap och individuell
omsorg

» systematisk kvalitetsuppfdljning och
nolltolerans mot brister

« tydligare ledning och snabbare dtgarder nar
kvaliteten sviktar

e omsorgen ska praglas av omtanke, ansvar
och uppféljning

6. Hallbara scheman och starkare
arbetsmiljo

* scheman som mdjliggdr balans mellan
arbete och privatliv

* starkt arbete for en trygg, hallbar och
langsiktigt fungerande arbetsmiljé

* battre forutsattningar att rekrytera och
behalla personal

e personalens villkor ar avgérande for
omsorgens kvalitet

Aldreomsorgen ska inte reduceras till minuter och administration. Den ska ge trygghet,
god mat, tydlig kommunikation och ett vardigt bemoétande, varje dag, i hela

Kungsbacka.
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