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Kumla kommuns representanter har gått ut med information om att kommunen har hög andel behöriga lärare. Vi vill ha successiv redovisning och sammanställning om hur lönenivåerna ser ut inom Kumla skolor. Detta för att säkra att Kumlas skolors lönesättning är attraktiv för att kunna behålla och rekrytera behöriga lärare inom och till skolor i Kumla. 

Sverigedemokraterna Kumla vill:

· Att förvaltningen sammanställer statistik avseende genomsnittlig lön i undre kvartilen, medianlönen och lön i övre kvartilen för behöriga lärare samt separat för vikarierande personal (icke behöriga) inom respektive skola i Kumla kommun. Första lärarnas extra lönetillägg ska inte ingå i sammanställningen.
· Att förvaltningen sammanställer och redovisar skriftlig information om hur löneprocessen sker för behöriga lärare inom Kumla kommun.
· Att förvaltningen sammanställer statistik om hur stor andel behöriga lärare som har genomgått hela löneprocessen i samband med senaste löneprocessen i respektive skola.
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