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Bokslut for Sverlgedemokratern Vi kv
i Region Gavleborg 2022- 2026 : '_ .

Detta dokument som du haller i din hand ar ditt kvitto pa vad du

som viljare fick nar du réstade pa Sverigedemokraterna i valet tlII
regionfullmaktige. Har kan du se hur vi levererat genom tydliga
prioriteringar och konkreta resultat inom regionens ver_ksamh_eter._'

| dokumentet redogdr vi for ett urval av alla de reformer och e ey
polltlska férandringar som Sverlgedemokraterna har varit med och :
drivit fram inom ramen fér vart majoritetssamarbete med tre andra
partier. Syftet ar att samla de viktigaste resultaten och tydllggora

det genomslag partiet har fatt under mandatperioden. :

Har synliggérs hur Sverigedemokraternas politik steg for steg har -~ o ;
omsatts i praktiken och hur vara prioriteringar har satt avtryck i i
inom flera avgérande politiska omraden.

Det hér &r ett bokslut dver mandatperioden 2022-2026 dar -
Sverigedemokraterna gick fr&n opposition till konkret paverkan
direkt i Region Gévleborg. Det &r ocksé en pdminnelseomatt =~ i
politisk férandring ar m0j|lg nar vaI jarnas stod omsatts i ansvar, it ‘.,u.f_j
férhandling och resultat.” e o

T e i

b |

Vi vadjar om din rost i det kommande valet, sa vi far qﬁoﬁlghg F ,,,f ;:,1 _:,.';_-‘i:;::
fortsatta vart: érbete i Reglon Gavleborg } -._g, . ::: Ff -= el .._'a-:_su
: 3 ‘“':-1?-' :"r-;-‘, ‘

Nar du tar den bla v,alsedeln i host ..vall Sverlgedem_cgkpefe{
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Personalpolitik som gor skillnad

For mig som sverigedemokrat handlar politik ytterst om att fa det
som ar viktigt for var personal och som gor skillnad i deras vardag
att fungera. Har vi trygg personal far vi en bra och tillganglig vard
fér vara medborgare.

Att skapa en tryggare och battre sjukvard i Gavleborg ar vad vi
arbetat for de senaste fyra aren och allt bdrjar med var personal.
Det ar darfor vi skurit ner i administrationen, pa onddiga projekt
och hyrpersonal for att 6ka resurserna till halso- och sjukvarden
och for att férbattra arbetsmiljon fér var personal.

Vi har lyckats minska andelen hyrpersonal kraftigt och istallet har
vi kunnat 6ka andelen fast anstalld personal vilket skapar langsik-
tighet, trygghet och kontinuitet. Det gor det ocksa tryggare for
medborgarna som soker vard nar samma personal i storre
utstrackning moéter dem vid besdken.

Nu vill vi fortsatta det arbetet och bygga vidare pa en region som
satter karnverksamheten forst, dar skattemedel anvands ansvars-
fullt och dar vard, trygghet och service prioriteras fére vaxande
administration och onddiga projekt.

Vi vill fortsatta starka sjukvarden, 6ka andelen fast anstalld
personal och se till att hela Gavleborg far en valfard som fungerar.



Forandring pa riktigt

De reformer som vi lyfter fram i det har dokumentet ar bra for
Gavleborg. De visar att det gar att vanda utvecklingen nar ratt
politiska prioriteringar far genomslag. Det ar |4tt att tro att det
racker med inflytande i riksdagen for att astadkomma verklig
férandring - men det &r fel. Manga av de beslut som paverkar
manniskors vardag fattas ndrmare an sa, i kommunerna och i
regionen.

Det som beslutas nationellt maste ocksa fa genomslag i
kommunerna och regionen. Det ar darfor din rést i valet till
regionfullmaktige och kommunfullmaktige spelar roll. Under
mandatperioden har Sverigedemokraterna varit med och styrt
Region Gavleborg.

Vi har visat att vi kan paverka Sverige pa nationell niva, vi har varit
med och paverkat Region Gavleborg pa regional niva och darfér
har vi kunnat lagga om politiken i en ny riktning. Men nu kravs
nasta steg. For att fler ska marka verklig skillnad i sin vardag
behdvs ocksa ett starkt inflytande i kommunpolitiken.

Den som vill ha Sverigedemokraternas politik fullt ut behdver
ocksa rosta pa oss i alla tre valen. Det ar sa férandringen far faste
pa riktigt. Det ar sa vi kan ta ansvar, inte bara for Sverige som
helhet, utan ocksa fér regionen och kommunerna dar manniskor
lever sina liv varje dag.

Vi kan, vi vill och vi vagar genomféra var politik.

Nar du réstar i host - valj Sverigedemokraterna i alla tre valen!

0020 | Roger Hedlund

Distriktsordforande




Minskad andel inhyrd Ett systemskifte mot egna bemanningslésningar for att

En svens k Vé rd som satter personal Oka stabilitet, kvalitet och kostnadskontroll.
patienten forst

Mobila team inom Gor det mojligt att mota patienter tidigare och narmare,
3 .. . psykiatrin vilket minskar behovet av slutenvard.
Varden ska utga fran patientens behov - inte fran administration, tilifalliga
projekt eller organisatoriska sarintressen. Sverigedemokraterna vill se en
trygg och nara vard dar patienter méter kontinuitet, tillganglighet och hog
kvalitet oavsett var i lanet de bor. Psykiatriutredning Har gett ett férbattrat kunskapsunderlag fér att utveckla
genomférd den psykiatriska varden i hela lanet.

Alla som jobbar i varden ska beharska svenska spraket och graddfiler till
llegala invandrare tas bort. For att lyckas kravs langsiktiga satsningar pa var-
dens medarbetare, minskat beroende av hyrpersonal och ett tydligt fokus . " " o o
o | . Yo o N yalg Utveckling av palliativ Starker vard i livets slutskede med fokus pa vardighet,
pa kamuppdraget. Kort och gott en god svensk vard dar skattemedlen 9 het och kval
) o= ) _ ) S g trygghet och kvalitet.
anvands effektivt och dar patientens trygghet alltid star i centrum. vard

Avskaffad avgift Ingen ska behdva betala for bevissakring efter ett

for spérsékring vid sexualbrott. Reformen starker rattssakerheten for Sjukhusapotek i egen Okar kontrollen over Iakemedelsforsorjningen och

stérker regionens beredskap.

valdtikt brottsoffer och férbattrar tillgangen till stéd och regi
bevisféring for vara brottsbekdmpande myndigheter.
i i En konkret arbetsmiljoatgard som stérker . . . « . .
Ftla arbetsskor | forutsattningarna félrjvérgpersonal i ett fysiskt krdvande Avgiftsfri HPV- Ett forebyggande folkhalsoarbete som minskar framtida
varden yrke Yy vaccination foér unga cancerfall och starker jamlik hélsa.

billigare for fler

Kontinuitetstillagg for ~ Ger incitament for att behalla erfaren personal och Utredning om regional  Syftr til att starka larande och forbattra det

sjukskoéterskor starker kontinuiteten i varden. haverikommission vid  Suicidpreventiva arbetet.
suicid
ﬂ Zi Forbattrat Ger ett mer strukturerat, jamlikt och uppsokande stéd
EL = - - g efterlevandestsd vid  1ill anhdriga.
= | — . e
m F m suicid
Nl Y|P
|—rh__; F’%——E Investering i Modernisering som starker kapacitet, arbetsmiljé och
Hudiksvall

Teknisk upprustning Sakrar driften av kritiska system och starker sjukhusets
= vid Bollnis sjukhus langsiktiga robusthet.



Fler biljett- och Okad nérvaro for att minska fuskakning och starka

Tryg g h et i Va rd a g e n ) trygghgtskqntroller i tryggheten for resenarer.
varden och kollektivtrafiken rolleldiviratiien

Trygghetspaket i Samlad satsning for 6kad sakerhet pa stationer,

; ; hallplatser och i fordon.
Vivill ha tillbaka det som byggt Sverige till en val fungerande valfardsstat. kollektivtratiken

Trygghet ar en grundlaggande samhallsfunktion och far aldrig tas for given.

Sverigedemokraterna vill att manniskor ska kanna sig trygga nar de reser .

med kollektivtrafiken, besdker varden eller gar till sitt arbete. Trygghetspaket i Atgérder for att stérka sékerheten for véardpersonal i
hilso- och sjukvarden Utsatta miljder.

Hot, vald, ordningsstéringar och fusk ska métas med tydliga dtgarder och
konsekvenser. Ett tryggare Gavleborg skapas genom narvaro, ansvarsta-
gande och respekt fér gemensamma regler - inte genom att blunda for
problem.

Hojd tillaggsavgift vid ~ En skérpning for att vérna systemets legitimitet och
fuskakning minska intaktsbortfall.

Tilliggsavgift dven for  En mer enhetlig och konsekvent sanktionsmodell.
ungdomar 15-17 ar

Atgérder mot fusk och Del av ett langsiktigt arbete for 6kad ordning och
I — ekonomiskt lickage i ekonomisk héllbarhet.
kollektivtrafiken




Ordning i ekonomin, varje
skattekrona ska gora nytta

Regionens resurser ar inte obegransade. Sverigedemokraterna vill att skat-
tebetalarnas pengar i férsta hand ska ga till vard, kollektivtrafik och andra
verksamheter som direkt kommer invanarna till nytta.

Vi motsatter oss en utveckling dar administration vaxer samtidigt som var-
den pressas, eller dar kostsamma strategiska program, projekt och verk-
ningslésa miljdsatsningar prioriteras framfér patienternas behov. En ansvars-
full ekonomisk politik handlar om att fokusera pa regionens karnuppdrag,
stalla krav pa effektivitet och sakerstélla att varje skattekrona anvands déar
den gor stérst nytta for lanets invanare.

Minskad administrativ
kostnadsutveckling

Bolagisering av
primarvarden

Atgiirder for ekonomi i
balans inom X-trafik

Minskad uppréakning
till kultur- och
kompetensndgmnden

En rimlig miljépolicy

Markanskaffning foér
regionarkiv i Gavle

Mer resurser gar nu till vard, kollektivtrafik och
personalen - inte till administration.

Innebéar tydligare styrning, battre uppfdljning, mer
effektivitet verksamhet och 6kat personalinflytande.

Starkt ekonomisk kontroll och mer palitlig kollektivtrafik.

En prioritering av kdrnverksamheter framfér administrativ
expansion inom kulturverksamheter riktade till vuxna.

En mer sammanhallen och uppféljningsbar styrning
utan orimliga mal som gér det dyrare fér dig som
gavleborgare.

Sakrar langsiktiga l6sningar fér regionens verksamheter i
offentligt agda lokaler.



Ett lan som fungerar,
hela Gavieborg

Gavleborg ska vara ett lan dar manniskor kan leva, arbeta och bilda familj
oavsett om de bor i stad, tatort eller pa landsbygden. Sverigedemokraterna
vill motverka centralisering och sakerstalla att samhallsservice, infrastruktur
och vard finns tillganglig i hela lanet.

En levande landsbygd ar avgérande for Gavleborgs framtid och ska inte
missgynnas till férman for storstadsnéara perspektiv. Samtidigt behoéver
regionen starka sin robusthet och beredskap for att battre kunna hantera
kriser, storningar och samhallspafrestningar. Ett starkt Gavleborg byggs
genom god tillganglighet, fungerande infrastruktur, trygga lokalsamhallen
och en politik som ser hela lanets behov.

Stod till enskilda vagar Starker landsbygdens infrastruktur och férbattrar

i hela lanet framkomligheten dar det offentliga vagnéatet ar svagare.

Parkeringsutredningar Underlag for battre fléden och 6kad tillganglighet fér
vid sjukhus patienter och personal.

Atgérdsprogram for Minskar trangsel och forbattrar vardagslogistik.
sjukhusparkering i
Bollnas

Forbattrad Gor varden mer tillganglig och anvandarvanlig.
tillgénglighet vid
sjukhusentréer

Tillgénglighets- och Starker sékerheten for personer med
utrymningsutredningar funktionsnedséttning.

Riktade insatser for Forbattrar livsmiljon i utsatta omraden nar ekonomin fér
myggbekimpning bekdmpningen ar sakrad.

tillsammans med

staten

Ett starkt samhalle som
byggs underifran

Sverigedemokraterna ser ett starkt samhélle som vaxer fram i lokalsamhallet,
inte genom centralstyrning eller projekt uppifran. Familjer, féreningsliv, kultur-
arv och lokalt féretagande ar grunden fér sammanhalining och gemenskap

I Gavleborg. Nar manniskor tar ansvar i sin narmiljé skapas tillit, trygghet och
langsiktig stabilitet. Politiken ska darfér ge goda forutsattningar for det civila
samhallet och varna de verksamheter som bygger identitet, tradition och
gemenskap i hela lanet.

Samtidigt behdver offentliga resurser anvandas mer traffsakert och riktas till
verksamheter som faktiskt starker samhallsnyttan. Det innebar att stod ska
ga till initiativ som bygger deltagande, ansvar och l&ngsiktig utveckling - inte
kortsiktiga projekt utan férankring i verkligheten.

Samarbete med KF Starker ledarskap och inkludering inom idrott och kultur
Heros for personer med funktionsnedséttning.

Ung Foretagsamhet Ger unga béttre méjligheter att utveckla

Gavleborg entreprendrskap och féretagande.

Coompanion Stédjer kooperativt foretagande och lokal ekonomisk
Gavleborg utveckling.

Forstudie foér regional Undersoker nya satt att langsiktigt sakra

kulturfond kulturfinansiering.
Handlingsplan for Skapar tydligare struktur och styrning av konstnérlig
regionens konst verksamhet med fokus pé vart nationella och regionala

kulturarv att bevara for framtiden.

Uppdrag om viltveckor Okar anvandningen av svenska och lokala ravaror
i maltidsverksamheten Samtidigt som det &r battre ur miljchansyn.



Din Halsocentral - en starkare
primarvard i Gavleborg

Efter omkring hundra ar av socialdemokratiskt styre tog vi 6ver en
offentlig primarvard med stora problem. Det var svart att fa tider,
bemanningen var instabil och verksamheten hade stora ekonomiska
underskott. For att komma till ratta med problemen valde vi att samla
regionens halsocentraler i ett nytt regionagt bolag.

Malet ar att det ska bli lattare att fa en tid, att fler ska kunna traffa
samma lakare eller sjukskoterska och att varden ska bli tryggare.

Forandringen gor det ocksa majligt att fatta beslut snabbare. Nar en
medarbetare ser en mdjlighet till férbattring kan fragan Iésas direkt i
verksamheten. Det goér att foérbattringar kan genomfdras snabbare for
patienterna.

Genom att vi anstéllt fler medarbetare sa har vi minskat vart beroende
av hyrpersonal och fatt stabilare bemanning i verksamheten. Vi har
ocksa sankt kostnaden for just inhyrd personal kraftigt. Det 6kar
mojligheten for patienterna att méta personal de kanner igen och fa
béattre kontinuitet i varden.

Nar vi sanker kostnaderna for hyrpersonal, administration och istallet
prioriterar resurser direkt till verksamheten sa sékerstéller vi att halso-
centralerna finns kvar, dven pa mindre orter. Det ar avgdrande for att alla
i Gavleborg ska ha tillgang till vard ndra hemmet.

Malet ar tydligt: kortare vantetider, mer fast personal, battre anvandning
av skattepengarna och en tryggare primarvard med hélsocentraler i hela
lanet.

Richard Carlsson, SD
ordférande Region Gavleborg Din Halsocentral

Richaro
Ordforan




Regionfullmaktiges
ordforande har ordet

Du som medborgare ska kunna férvanta dig att den politiska
organisationen jobbar effektivt och anvander skattemedel
ansvarsfullt. Det ar nagot vi tagit vara pa i regionfullmaktige under
mandatperioden.

Regionfullmaktige ar Region Gavleborgs hdgsta beslutande organ
och varje ar fattas viktiga beslut fér dig som medborgare inom
omraden som hélso- och sjukvard, kollektivtrafik, infrastruktur och
utbildning.

Det ar i regionfullmaktige som beslut om att investera i vara
sjukhus tas, det ar har vi beslutar om att utdka trafiken pa
busslinjer i lanet och det ar har som vi sékerstaller att vi investerar
i vara vagar och i vara folkhégskolor for att ge fler chansen att ta
sig till arbetet, eller komma i arbete.

Och vi har tagit manga beslut under mandatperioden, bra beslut
med reformer som har borjat markas for dig som gavleborgare
och som kommer mérkas under de kommande aren.

Nar sjukhusen rustas for framtiden, nar halsocentralerna far ny

utrustning eller nar fler kontrollanter i kollektivtrafiken minskar

fusket, sa ar det saker som vi sverigedemokrater har varit med
och prioriterat.

Vi ville fa ansvar, vi fick ansvaret och vi har tagit ansvaret.

Ge oss chansen att fortsatta goéra Gavleborg battre!




Vi ber om ditt fortroende

| hést vantar ett viktigt val, och det handlar inte bara om Sveriges
riktning utan ocksa om vilken kommun vi vill leva i.

Sverigedemokraterna har under den gangna mandatperioden visat
att vi ar beredda att ta ansvar. Vi har inte néjt oss med att peka pa
problemen utan ocksa varit med och drivit politiken i en ny riktning
nationellt och tagit ansvar i Region Gavleborg. Det har gett resultat.

Men verklig férandring sker inte bara i riksdagen. Manga av de
beslut som paverkar manniskors vardag fattas i kommunen. Det
géller tryggheten i bostadsomradena, ordningen i skolan, kvaliteten
i aldreomsorgen och hur skattemedlen anvands. Det som beslutas
nationellt maste ocksa fa genomslag lokalt. Darfér ar de lokala valen
sa viktiga.

Nu vill vi ta nasta steg i Gavleborg. Med ett starkare stod kan vi ta
storre ansvar, driva igenom fler férandringar och se till att den
politiska riktningen marks tydligare i manniskors vardag.

Vi a@r beredda att axla den rollen.
Darfor spelar din rost i det lokala valet en avgdrande roll.

Vi vadjar om din rost i:

| Riksdagen

' | Regionfullmiktige

| Kommunfullm3ktige

o gavleborg@sd.se
sd.se/gavieborg

026-222 29 00
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gsledamot Halsinglat

3. Lena Emanuelsson, 44
regionrad sjukskoterska
Bergby Séderhamn

i,

7. Jens Furuskog, 42 8. Per Kihlgren, 60
sportfiskare oppositionsrad
Ljusdal Storvik

11. Peter Asp-Vilén, 43, kommmunalrad i opposition, Hudiksvall
12. Stefan Embretsén, 58, skogsarbetare, Edsbyn

13. Sten Pettersson, 72, pensionar, Hofors

14. Wanja Delén, 46, kommunalrad i opposition, Gavle

15. Christian Fagerhov, 37, entreprenér, Gnarp

16. Stefan Cronlund, 56, yrkeschauffér, Ockelbo

17. Elizabeth Puhls, 39, kommunalrad i opposition, Gavle

18. Stefan Nordin, 66, rérmontér, Hudiksvall

19. Christer Lund, 71, pensionerad polis, Bollnds

20. Agneta Stjernstrdm, 73, pensionér, Gavle

21. Thomas Norrman, 55, regionrad, Gavle

22. Alfred Landestal, 22, omsorgsbitrade, Hudiksvall

23. Mikael Forsberg, 50, f.d. regionrad, Gavle

24. Fili Ojemark, 21, underskoterska, Ljusdal

25. Kent Karlsson, 60, stalindustriarbetare, Jarbo

26. Pernilla Persson, 52, underskdterska, Gavle

27. Mary Rose Dela Cruz-Frédin, 51, underskdterska, Hudiksvall
28. Carina Hedblom-Eriksson, 66, f.d. boendestddjare, Séderhamn
29. Maria Zung Mee Kim, 57, sjukpensionar, Hudiksvall

30. Monica Gneipelt, 54, larare, Hedesunda

31. Veronika Ostrém, 51, personlig assistent, Gavle

32. Erik Aberg, 39, tradgardsmastare, Sandviken

33. Mari Anne Larsson, 54, underskoterska, Gavle

34. Rigmor Pettersson, 73, f.d. biomedicinsk analytiker, Sandviken
35. Asa Norling, 40, sljare, Gavle

36. Dariusz Uhrberg, 60, konstnar, S6derhamn

37. Liselott Lindberg, 58, pressfotograf, Marmaverken

38. Barbro Blom, 77, pensionar, Gavle

39. Anneli Sjéholm, 75, sjukskéterska, Gavle

40. Camilla Westman, 59, entreprendr, Gavle

41. Felicia Ahs, 21, studerande, Hudiksvall

4. Sabina Yttergren, 36

5. Richard Carlsson, 50 6. Roger Hedlund, 46
oppositionsrad riksdagsledamot
Gavle Gavle

9. Thea Skoglund, 18 10. Mattias Eriksson Falk, 36
studerande riksdagsledamot
Sandviken Gavle

42. Maria Nord, 39, egenféretagare, Amotsbruk

43. Baiba Broka, 38, underskdterska, Gastrike-Hammarby
44. Leif Bergman, 65, operatdr, Hudiksvall

45. Eva Mossberg, 67, pensionar, Bergsjo

46. Monica Envall, 59, egenféretagare, Ljusdal

47. Susanne Zetterlund, 53, stéllféretradare, Séderhamn
48. Birgitta Engberg, 65, sléjdare, Valbo

49. Christoffer Larsson Othén, 34, politisk sekreterare, Gavle
50. Sofie Ricklund, 32, restaurangbitrade, Hudiksvall

51. Carina Naenfeldt, 58, personlig assistent, Gavle

52. Eva Nikolaisen, 70, pensionar, Sandviken

53. Isak Olsson, 22, statsvetare, Sandviken

54. Anna Sving, 37, administratér, Hudiksvall

55. Matilda Eriksson, 23, butiksbitrade, Storvik

56. Jonathan Hansson, 28, familjehem, Gnarp

57. Elin Hedin, 36, butiksbitrade, Ljusdal

58. Laila Karlsson, 63, livscoach, Gavle

59. Marianne Norberg-Forslund, 75, pensionar, Séderhamn
60. Angelica Johansson, 3], fil.kand. psykologi, Gavle

61. Per Andersson, 51, programmerare, Korskrogen

62. Jessica Forslin, 46, industrioperator, Bergsjo

63. Agnetha Bar, 62, sanerare, Sandviken

64. Bella Wahlstedt, 50, stédassistent, Gavle

65. Birgitta Ralund, 57, underskéterska, Hudiksvall

66. Jan Erik Skyman, 77, f.d. chef neuropsykologin, Gavle
67. Agneta Westergren, 81, f.d. medicinsk sekreterare, Sandviken
68. Linda Martinsson-Skdld, 43, serviceassistent, Gavle
69. Siv Sundberg, 73, pensionerad forskollarare, Gavle

70. Nawaphat Suksatharn, 35, barnskdtare, Hudiksvall

71. Madeleine Eklund, 50, butikschef, Gavle



Sverigedemokraterna ar garanten
mot ett socialdemokratiskt styre.

Nordanstig

Ovanaker
. Soéderhamn
Bollnas

\
Ockelbo g

§ ,

. Socialdemokratiskt ledda styren

. Moderatledda styren

. Social-Moderata styren

POLITISKT REKLAMMEDDELANDE

ODR Samhallsinformation

Sponsor: Sverigedemokraterna Gavleborg.

Meddelandet ar kopplat till de allmana valen den 13 september 2026.
Transparensmeddelande: sd.se/gavleborg/transparensmeddelanden

.




