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Kommunens Vision 2035  
- Var med och forma ett helt samhälle 
 

Vision 2035 och Sverigedemokraternas långsiktiga mål för Bjuv bygger på samma grundläggande vilja – att 
utveckla ett tryggt, attraktivt och hållbart samhälle. Sverigedemokraternas vision ska i stället ses som ett 
komplement som tydliggör den politiska inriktningen för Bjuvs utveckling. 

Sverigedemokraternas vision beskriver den politiska viljan – vad vi vill uppnå – medan kommunens vision och 
organisationens arbete beskriver hur utvecklingen genomförs i praktiken. 
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Inledning 
Bjuvs kommun ska vara en trygg och attraktiv plats att leva, arbeta och bygga framtid i. Med stark lokal 
gemenskap, goda uppväxtvillkor för barn och unga samt ett livskraftigt näringsliv utvecklas kommunen till en 
plats där människor vill bo kvar och där nya familjer väljer att etablera sig. 

Denna vision har tagits fram av Sverigedemokraterna i Bjuv och beskriver den politiska riktningen för 
kommunens utveckling under de kommande tio åren. Visionen uttrycker den framtidsbild vi vill uppnå och anger 
vad vi vill att Bjuv ska vara – inte hur det praktiska genomförandet ska ske. 

Sverigedemokraternas socialkonservativa grundsyn präglar dokumentet. Den tar sin utgångspunkt i värden som 
trygghet, ansvarstagande, gemenskap och långsiktighet i samhällsbyggandet. 

När dokumentet hänvisar till Sverigedemokraterna avses Sverigedemokraterna i Bjuv. 

 
Syfte 
En vision beskriver ett önskat framtida tillstånd och den riktning man vill att samhället ska utvecklas mot. 

Detta dokument utgör Sverigedemokraterna i Bjuvs politiska vision för kommunens utveckling under de 
kommande tio åren. Visionen syftar till att tydliggöra den politiska viljan och ange den övergripande riktningen 
för hur vi vill att Bjuvs kommun ska utvecklas. 

Visionen beskriver vad vi vill uppnå, inte hur arbetet ska genomföras i praktiken. Den ska fungera som en 
långsiktig vägledning för den politiska inriktningen och bidra till en gemensam förståelse för kommunens 
utveckling. 

Visionen kan också utgöra ett stöd och en vägledning när olika styrdokument tas fram, såsom översiktsplaner, 
detaljplaner, policys, program och verksamhetsmål. På så sätt kan den bidra till att skapa en långsiktig och 
sammanhållen utveckling av kommunen. 

I dokumentet används genomgående formuleringen ska i stället för bör för att tydliggöra den riktning och 
ambition som visionen uttrycker. 

Visionen är inte ett vallöfte utan en långsiktig målbild. Den ekonomiska utvecklingen, omvärldsförändringar och 
nya lagkrav kan påverka hur och i vilken takt visionen kan förverkligas. 

Dokumentet revideras vid behov för att anpassas till förändrade förutsättningar, ny lagstiftning och kommunens 
långsiktiga planering. 
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Övergripande vision 
Sverigedemokraterna i Bjuv vill se ett blomstrande samhälle där samhällskontraktet är starkt och där människor 
bryr sig om varandra, visar omtanke och tar ansvar för det gemensamma samhället. Det ska vara en kommun där 
tryggheten är självklar och där människor kan röra sig fritt i det offentliga rummet, oavsett tid på dygnet. 

Vår vision är att Bjuv år 2035 ska vara den tryggaste kommunen att leva i – en kommun där trygghet, gemenskap 
och företagsamhet skapar goda förutsättningar för människor att leva sina liv, bilda familj och bygga framtid. 

Att sträva mot denna vision ställer höga krav på kommunens utveckling inom flera områden, bland annat skola 
och utbildning, omsorg genom hela livet, trygghet i samhället, kultur- och fritidsutbud, miljö och hållbar 
utveckling, infrastruktur samt ett starkt och växande näringsliv. 

Bjuv har goda förutsättningar att utvecklas till ett långsiktigt hållbart samhälle. Genom att ta tillvara kommunens 
möjligheter, stärka det lokala näringslivet och utveckla exempelvis cirkulär livsmedelsproduktion kan Bjuv bli en 
förebild inom hållbar samhällsutveckling. 

I ambitionen att bygga den tryggaste kommunen att leva i ska alla människor känna sig sedda och inkluderade. 
Sammanhållningen i samhället ska stärkas genom att vi värnar gemenskapen och tar ansvar för vår nästa. 

Vår yttersta målsättning är att lämna över ett samhälle till framtida generationer som är starkare, tryggare och 
mer hållbart än det vi själva tog över – med vetskapen om att vi gjort allt vi kunnat för att skapa bästa möjliga 
förutsättningar för våra barn, barnbarn och kommande generationer. 

 
Politiken och kommunen – vårt medborgarlöfte 
Som företrädare för Sverigedemokraterna i Bjuvs kommun åtar vi oss att följa gällande lagar, regler och riktlinjer 
samt att alltid verka för kommuninvånarnas bästa.  

Vårt politiska uppdrag ska bedrivas ansvarsfullt och kostnadseffektivt. Nämnder och styrelser ska inte vara större 
än vad som är nödvändigt för att säkerställa en fungerande demokratisk process. Politikens kostnader ska hållas 
på en rimlig nivå så att kommunens resurser i största möjliga utsträckning används till kärnverksamheterna. 

Sverigedemokraterna anser att kommunens resurser ska hanteras med stor respekt för skattebetalarnas pengar. 
Om beslut fattas eller ageranden sker som riskerar att belasta kommunens ekonomi på ett oförsvarbart sätt ska 
politiken agera och vidta nödvändiga åtgärder för att säkerställa en ansvarsfull ekonomisk förvaltning. 

Sverigedemokraterna vill se ett nära och väl fungerande samarbete mellan den politiska organisationen och 
kommunens tjänstemannaorganisation. Politiken sätter riktningen och beslutar om mål och prioriteringar, 
medan tjänstemannaorganisationen ansvarar för genomförandet inom ramen för gällande lagstiftning och 
fattade beslut. Genom ett tydligt samspel mellan politik och förvaltning skapas bästa möjliga förutsättningar för 
att utveckla Bjuv till den tryggaste kommunen att leva i, med ett livskraftigt entreprenörskap som stärker den 
lokala utvecklingen. 

 

 

 

Pia Trollehjelm 
Ordförande Sverigedemokraterna Bjuv 
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Uppväxt, utbildning och framtid 
(Barn och unga och vår framtid) 

 
Utbildning 
En bra skola är en av de viktigaste förutsättningarna för att skapa en attraktiv kommun att leva och bo i. Därför 
ska alla barn ha rätt till en skola av hög kvalitet med kompetenta och behöriga lärare. 

Tydligt ledarskap från både lärare och rektorer är en grundförutsättning för en väl fungerande skola. Skolan ska 
vara en trygg och lugn arbetsplats för både elever och personal. Studiero ska vara en självklar del av skolans 
vardag och undervisningen ska präglas av ömsesidig respekt mellan elever och lärare. Respekten mellan barn 
och vuxna ska vara en självklar del av skolans värdegrund. 

För att stärka studieron ska skolan präglas av tydliga ordningsregler och strukturer som skapar en stabil och trygg 
lärmiljö. Klassrummet ska vara en plats där undervisningen står i centrum och där störande moment begränsas. 
När både elever och lärare upplever en trygg och stabil arbetsmiljö förbättras förutsättningarna för lärande. 
Detta bidrar till att fler elever når sina kunskapsmål och därmed får bättre möjligheter till fortsatta studier och 
ett framtida arbetsliv.  

 

Elever som behöver extra stöd i undervisningen ska få det stöd de behöver. Samtidigt ska elever som har lätt att 
tillgodogöra sig ny kunskap uppmärksammas och ges möjlighet till ytterligare stimulans och utveckling. 

Barn och elever ska från förskolan och genom hela skolgången uppmuntras till nyfikenhet, ansvarstagande och 
lust att lära. En god utbildning med godkända betyg öppnar fler möjligheter i livet och bidrar till ökad livskvalitet. 

Sverigedemokraterna vill tillsammans med lärare och vårdnadshavare verka för att elever stimuleras till fortsatta 
studier och ett samhälle där livslångt lärande ses som en naturlig del av människors utveckling. 

Det svenska språket är en nyckel till kunskap, gemenskap och möjligheten att fullt ut delta i samhället och därför 
ska det svenska språket alltid ges företräde.  
Svenska språket ska vara den naturliga gemensamma utgångspunkten i kommunens verksamheter och en nyckel 
till delaktighet, ansvarstagande och sammanhållning. 

Skolan har också en viktig roll i att stärka samhällsgemenskapen. Bjuvs kommun ska präglas av gemensamma 
normer, tydliga förväntningar och ett starkt samhällskontrakt.  

Generisk bild 
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Sverigedemokraterna ser positivt på att utveckla arbetssätt och pedagogiska modeller som stärker studiero, 
tydligt ledarskap i klassrummet och höga kunskapsambitioner. I delar av verksamheten kan det därför vara 
värdefullt att pröva undervisningsformer och arbetssätt inspirerade av framgångsrika skolmodeller där ordning, 
tydliga förväntningar och respekt mellan lärare och elever står i centrum. Genom att utveckla 
undervisningsmiljöer där kunskap, arbetsro och tydliga strukturer prioriteras skapas goda förutsättningar för 
elever att nå sin fulla potential.  

Entreprenörskap och förståelse för arbetslivet är viktiga delar i elevernas utbildning. Genom att redan i skolan ge 
elever kunskap om företagande och arbetsmarknad stärks deras möjligheter att göra välgrundade studie- och 
yrkesval. Samverkan mellan skola och näringsliv kan därför bidra till att stärka både elevernas 
framtidsmöjligheter och det lokala näringslivets kompetensförsörjning.  

För att bidra till ett hållbart och långsiktigt samhälle ser vi positivt på möjligheten att i framtiden utveckla 
gymnasial utbildning eller eftergymnasiala utbildningar i kommunen med inriktning mot hållbar och cirkulär 
livsmedelsproduktion.  

Under skoltiden är det viktigt att elever erbjuds näringsrik och väl sammansatt kost. I så hög grad som möjligt ska 
maten vara närproducerad, vilket bidrar till både hälsa och hållbar utveckling.  

 
Faciliteter 
Kommunens skolor ska erbjuda väl fungerande och ändamålsenliga lokaler för undervisning. Skolmiljön ska vara 
trygg, trivsam och anpassad för lärande. 

Skolornas utomhusmiljöer ska erbjuda goda möjligheter till lek, rörelse och social gemenskap, men också ge 
utrymme för avskildhet och lugn när behov finns. 

 
Utbildningsform 
Vår målsättning är att elever och vårdnadshavare ska se Bjuvs kommunala skolor som ett självklart 
förstahandsval. 

Samtidigt anser Sverigedemokraterna att valfriheten i skolan är viktig. Vårdnadshavare och elever ska ha 
möjlighet att välja mellan olika skolformer och huvudmän. 

Den kommunala skolan i Bjuv ska hålla så hög kvalitet att den upplevs som ett likvärdigt och attraktivt alternativ 
oavsett skolform. Alla kommunala skolor ska erbjuda en god utbildning och hålla en jämn och hög kvalitet, 
oavsett vilken skola eleverna väljer. 
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Därför vill Sverigedemokraterna i Bjuv  

Utbildning 

 att studiero, ordning och tydligt ledarskap ska prägla alla skolor i Bjuvs kommun. 
 att den kommunala skolan utvecklas med arbetssätt som stärker kunskap, respekt och höga 

förväntningar på eleverna. 
 att alla elevers kunskapsutveckling följs upp löpande så att stödinsatser, särskilt stöd eller extra 

stimulans kan sättas in i rätt tid. 
 att målsättningen ska vara att alla elever lämnar grundskolan med behörighet till gymnasiet. 
 att varje ämne så långt det är möjligt ska ha en ansvarig och behörig lärare med tydligt ansvar för 

undervisningens kvalitet. 

Trygghet och ordning 

 att respekten mellan elever, lärare och skolpersonal ska återupprättas och vara självklar i skolans 
vardag. 

 att trygghet, studiero och trivsel i skolorna följs upp regelbundet och leder till konkreta 
förbättringsåtgärder. 

 att mobbning, hot, våld och allvarliga ordningsstörningar ska mötas av tydliga konsekvenser och snabba 
insatser där tryggheten för skötsamma elever alltid sätts först. 

 att skolnärvaron ska stärkas genom tidig uppföljning av frånvaro, snabb kontakt med vårdnadshavare 
och tydliga åtgärdsplaner när elever riskerar att hamna efter. 

Skolmiljö och faciliteter 

 att kommunens skolor successivt ska rustas upp och erbjuda moderna, trygga och ändamålsenliga 
lärmiljöer. 

 att skolmiljöerna ska vara trygga, välskötta och ändamålsenliga samt främja trivsel, rörelse och studiero 
både inomhus och utomhus. 

 att Bjuvs kommunala skolor ska vara det självklara förstahandsvalet genom hög kvalitet, trygghet och 
goda resultat. 

Svenska språket och samhällsgemenskap 

 att svenska språket ska ges en tydlig och självklar ställning i kommunens verksamheter och i skolans 
vardag. 

 att skolan aktivt ska stärka samhällsgemenskapen genom gemensamma normer, ansvarstagande och 
respekt för samhällets grundläggande värderingar. 

Framtid och arbetsliv 

 att entreprenörskap, arbetslivskunskap och samverkan mellan skola och näringsliv utvecklas för att 
stärka elevernas framtidsmöjligheter. 

 att skolmaten ska vara näringsrik, vällagad och så långt det är möjligt närproducerad. 
 att kommunen verkar för att på sikt utveckla gymnasiala eller eftergymnasiala utbildningar i kommunen 

som möter framtidens behov och stärker det lokala näringslivet. 
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Trygg omsorg genom hela livet 
(Välfärd och socialt ansvar) 

 
Omsorg och stöd 
Omsorg och stöd i Bjuvs kommun ska präglas av trygghet, respekt och värdighet. Människor som behöver stöd i 
livet ska mötas av en omsorg som ser hela människan och tar hänsyn till individens behov, livssituation och 
önskemål. 

Kommunens omsorg ska bygga på ett starkt ansvarstagande för dem som behöver hjälp, samtidigt som 
människors självständighet och möjlighet att leva ett aktivt och meningsfullt liv ska värnas så långt det är möjligt. 
Omsorgen ska vara tillgänglig, trygg och hålla en hög kvalitet. 

Särskild vikt ska läggas vid kontinuitet och trygghet i kontakten mellan omsorgstagare och personal. Ett gott 
bemötande, hög kompetens och stabila personalgrupper är avgörande för att skapa en omsorg där individen 
känner sig sedd, respekterad och trygg. 

 

Personal inom vård och omsorg ska ha goda kunskaper i svenska så att brukare och anhöriga kan känna trygghet 
i kontakten med kommunen. 

Vid personlig och integritetskänslig omvårdnad ska den enskildes integritet respekteras. Brukaren ska självklart 
ha rätt att välja vårdpersonal av samma biologiska kön, särskilt i situationer som upplevs som privata eller 
känsliga. 

Anhörigas insatser ska respekteras och uppmuntras. Kommunen ska därför verka för att de som vårdar en 
närstående får det stöd och den avlastning som behövs. 

Omsorgen ska inte enbart handla om vård och omvårdnad, utan också skapa förutsättningar för ett aktivt, 
meningsfullt och värdigt liv. 

  

Generisk bild 
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Äldrevård 
Människor ska kunna möta ålderdomen med värdighet och stolthet. 

Många känner en oro inför att bli äldre – en oro över att inte få rätt vård eller att inte längre kunna klara sig själv. 
När behov av stöd uppstår ska Bjuvs kommun finnas där och erbjuda den hjälp som behövs för att den äldre ska 
kunna leva ett tryggt och meningsfullt liv. 

Äldre ska så långt det är möjligt ges möjlighet att bo kvar i sin invanda miljö även när behovet av omsorg ökar. 
Att kunna fortsätta leva nära sin vardag, sina vänner och sina anhöriga skapar trygghet och livskvalitet. Samtidigt 
ska det finnas tillgång till tryggt boende för dem som önskar eller behöver ett sådant boende. 

Omsorgen ska utformas med respekt för individens behov och livssituation. Personalens kompetens, kontinuitet 
och bemötande är avgörande för en trygg och kvalitativ äldreomsorg. 

 

Maten som serveras inom äldreomsorgen ska vara näringsriktig, välsmakande och i så stor utsträckning som 
möjligt baserad på råvaror som de äldre känner igen. Måltiden ska vara en stund av gemenskap och trivsel. För 
personer med demenssjukdom är måltidsmiljön särskilt viktig, och pedagogiska måltider kan bidra till trygghet 
och bättre näringsintag. 

Äldre ska också ges möjlighet att fortsätta leva ett aktivt liv. Fysisk aktivitet, social gemenskap och stimulans av 
sinnena bidrar till bättre hälsa och ökad livskvalitet. För en god omsorg är det viktigt att även enkla saker – som 
möjligheten att komma ut i friska luften, röra på sig och delta i sociala aktiviteter – tas tillvara. 

 
Socialtjänst 
Socialtjänsten har en viktig roll i att skapa trygghet och stöd för människor i utsatta situationer. Arbetet ska 
präglas av professionalism, rättssäkerhet och respekt för individens integritet. 

Socialtjänsten ska arbeta med förebyggande och tidiga insatser. Genom att sätta in rätt stöd i ett tidigt skede kan 
många sociala problem förebyggas innan de växer sig större. Därför ska en stor del av kommunens resurser 
inriktas på förebyggande arbete som stärker familjer och skapar bättre förutsättningar för barn och unga.  

Socialtjänsten ska också arbeta aktivt mot missbruk, droger och annan social problematik som riskerar att slå 
sönder familjer och skapa otrygghet i samhället. Tidiga insatser och ett nära samarbete mellan skola, socialtjänst 
och andra samhällsaktörer är avgörande för att kunna bryta negativa utvecklingar. 

Socialtjänstens arbete ska också bidra till att stärka samhällsgemenskapen och tydliggöra det ansvar som följer 
med att vara en del av det svenska samhället. 

Kommunen ska även arbeta strukturerat mot våld i nära relationer och hedersrelaterat förtryck. När tecken på 
våld i nära relationer eller hedersförtryck upptäcks ska samhällets stöd finnas nära till hands och insatser sättas 
in tidigt. Barn, unga och kvinnor som riskerar att utsättas för sådant våld ska snabbt kunna få stöd och skydd 
genom samhällets insatser.  

Generisk bild 
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När ett barn behöver omfattande insatser från socialtjänsten är det ofta ett tecken på att samhället har brustit 
tidigare, och framför allt en tragedi för barnet och dess familj. Bjuvs kommun ska därför arbeta aktivt för att 
stödja familjer i ett tidigt skede så att barn så långt det är möjligt kan växa upp i trygga familjeförhållanden.  

 

Kommunens insatser ska i första hand syfta till att stödja och rehabilitera familjer så att de kan återfå en stabil 
och fungerande vardag. I de fall där detta inte är möjligt ska barnets trygghet alltid stå i centrum.  
Om ett barn behöver placeras utanför hemmet ska placering i första hand ske hos släktingar eller andra 
närstående som barnet har en etablerad relation till. I andra hand ska barnet erbjudas en trygg och väl 
fungerande placering i familjehem eller annan lämplig omsorg. 

Även i situationer där barn behöver placeras utanför hemmet ska målsättningen, när det är möjligt och förenligt 
med barnets bästa, vara att återförena barn och föräldrar. Barnets bästa ska dock alltid vara den avgörande 
utgångspunkten i alla beslut.  

När det är möjligt ska även barnets egna önskemål och behov tas i beaktande i frågor som rör barnets omsorg 
och framtid. 

 
Folkhälsa och förebyggande arbete 
En god folkhälsa är en viktig del av ett hållbart samhälle. Bjuvs kommun ska verka för att skapa goda 
förutsättningar för ett aktivt och hälsosamt liv genom hela livet. 

Genom att främja fysisk aktivitet, social gemenskap och goda levnadsvanor kan många hälsoproblem förebyggas. 
Förebyggande arbete är särskilt viktigt för att minska ensamhet, psykisk ohälsa och social utsatthet. 

Genom samverkan mellan kommunens verksamheter, civilsamhället och näringslivet kan fler människor ges 
möjlighet att leva ett aktivt, tryggt och meningsfullt liv.  

 
Samhällsgemenskap 
Ett fungerande samhälle bygger på gemensamma normer, tydliga förväntningar och ett starkt samhällskontrakt. 
I Bjuvs kommun ska alla människor mötas av samma regler, rättigheter och skyldigheter. Genom ansvarstagande, 
respekt och delaktighet kan tilliten mellan människor stärkas och samhället hållas samman. 

Generisk bild 
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Den som väljer att leva i Bjuvs kommun ska ges möjlighet att bli en del av samhället, men det förutsätter också 
en vilja att följa svenska lagar, normer och samhällsregler. Integration ska därför handla om att bli en del av det 
svenska samhället och dess gemenskap. Den som inte vill ta del av denna samhällsgemenskap eller följa 
samhällets grundläggande normer kan inte förvänta sig att samhället långsiktigt ska bära ansvaret för försörjning 
och stöd. Bjuvs kommun ska därför aktivt stödja statliga initiativ som underlättar frivillig återvandring för 
personer som inte önskar bli en del av det svenska samhället. 

Svenska språket är den naturliga gemensamma utgångspunkten i kommunen och en avgörande nyckel till 
kunskap, arbete och delaktighet i samhället. Språket är också en viktig bärare av kultur, gemenskap och 
förståelse mellan människor. Därför ska svenska språket och helst det skånska ha en självklar och central roll i 
kommunens verksamheter.  
Genom att värna svenska språket, tydliggöra samhällets gemensamma normer och stärka samhällsgemenskapen 
kan förtroendet för samhällets institutioner upprätthållas och framtida generationer ges goda förutsättningar att 
leva och verka i kommunen. 

 

  

Generisk bild 
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Därför vill Sverigedemokraterna i Bjuv  

Omsorg och stöd 

 att omsorgen i Bjuvs kommun ska präglas av trygghet, kontinuitet och hög kvalitet. 
 att brukare inom omsorgen så långt det är möjligt ska möta ett begränsat antal personal. 
 att personal inom vård och omsorg ska ha goda kunskaper i svenska. 
 att den enskildes integritet alltid ska respekteras och att önskemål om personal av samma biologiska 

kön ska respekteras vid personlig omvårdnad. 
 att anhöriga som vårdar närstående ska erbjudas stöd och avlastning. 

Äldrevård 

 att äldre ska kunna åldras med värdighet, trygghet och inflytande över sin vardag. 
 att äldre så långt det är möjligt ska ges möjlighet att bo kvar hemma även när omsorgsbehovet ökar. 
 att behovet av nya äldreboenden, trygga boenden, seniorboenden och särskilda boenden ska planeras 

långsiktigt inom hela kommunen 
 att kommunen ska arbeta för tidiga insatser för att hjälpa de äldre till en bättre ålderdom. 
 att äldreomsorgen ska erbjuda god mat, social gemenskap och meningsfulla aktiviteter. 
 att alla äldre regelbundet ska erbjudas möjlighet till utevistelse, rörelse och social stimulans. 

Socialtjänst 

 att socialtjänstens arbete i första hand ska präglas av förebyggande och tidiga insatser. 
 att familjer i utsatta situationer ska få stöd i tid för att barn ska kunna växa upp i trygga 

hemförhållanden. 
 att arbetet mot missbruk, droger och social utsatthet ska stärkas genom tidiga samordnade insatser. 
 att kommunen ska arbeta strukturerat mot våld i nära relationer och hedersrelaterat förtryck. 
 att barnets bästa alltid ska vara avgörande i beslut som rör barn. 
 att placering av barn utanför hemmet i första hand ska ske hos släktingar eller närstående där det är 

lämpligt. 
 att ekonomiskt bistånd alltid ska vara tillfälligt och vägen tillbaka till egen försörjning tydlig. 

Folkhälsa och förebyggande arbete 

 att kommunen aktivt ska motverka ensamhet, psykisk ohälsa och social utsatthet. 
 att fler invånare ska ges möjlighet till fysisk aktivitet, social gemenskap och meningsfull fritid. 
 att samverkan mellan kommunen, civilsamhället och näringslivet stärks för bättre folkhälsa. 

Samhällsgemenskap 

 att svenska språket ska ha en självklar och central roll i kommunens verksamheter. 
 att integration ska handla om att bli en del av det svenska samhället genom arbete, språk och 

ansvarstagande. 
 att samma regler, rättigheter och skyldigheter ska gälla för alla i Bjuvs kommun. 
 att bidragsberoende och utanförskap ska motverkas genom tydliga krav och vägar till delaktighet. 
 att kommunen ska stödja statliga initiativ som underlättar frivillig återvandring för personer som inte vill 

bli en del av det svenska samhället. 
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Ett attraktivt och fungerande samhälle 
(Samhällsbyggnad) 

 
Bygga och bo 
Bjuvs kommun ska vara en attraktiv plats att leva i genom hela livet. Ett 
varierat bostadsutbud är en viktig förutsättning för att människor i olika 
livssituationer ska kunna hitta ett hem som passar deras behov. Kommunen 
ska verka för en långsiktig och ansvarsfull bostadsutveckling där nya bostäder 
planeras i takt med kommunens utveckling. Samtidigt ska kommunens unika 
historia som gruv- och industrisamhälle tas tillvara och prägla utvecklingen av 
våra orter. 

Ny bebyggelse ska i större utsträckning präglas av tidlös och klassisk arkitektur 
som harmonierar med den lokala miljön och stärker orternas identitet. 
Kommunens planering ska värna estetiska värden, trivsel och historisk 
förankring. 

Äldre byggnader och kulturhistoriskt värdefulla miljöer ska så långt det är 
möjligt bevaras och utvecklas med respekt för deras historiska karaktär.  
I situationer där byggnader av särskilt kulturhistoriskt värde riskerar att 
förvanskas eller gå förlorade kan kommunen överväga strategiska förvärv för 
att säkerställa att viktiga delar av kommunens kulturarv bevaras för framtida 
generationer. 

Samhällsplaneringen ska bidra till trygga och levande bostadsområden där 
människor vill bo kvar och där nya invånare väljer att flytta in. 

 
Stadsmiljön 
Bilden av ett samhälle formas till stor del av hur vi uppfattar stadsmiljön. Den offentliga miljön påverkar 
människors trivsel, trygghet och stolthet över sin hemkommun. 

Arbetet med att utveckla stadsmiljön i Bjuvs kommun ska fortsätta så att den upplevs som vacker, ren, trygg och 
välskött. En välskött kommun skapar stolthet hos invånarna och bidrar till att människor värnar om sin närmiljö. 

 

Centrumområdena ska utvecklas så att de upplevs som levande, sammanhållna och funktionella. Viktiga 
samhällsfunktioner och service ska samlas så att centrum blir naturliga mötesplatser där människor kan mötas i 
vardagen. 

Platsbesök på Ulven under byggnation 

Rondellen Södra storgatan – Östergatan/Mellerstavägen 
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Arkitektur och stadsplanering ska ta tillvara kommunens unika historia som gruv- och industrisamhälle.  
Varje ort i kommunen har sin egen identitet och denna ska synliggöras i byggnader, offentliga miljöer och 
stadsplanering. Äldre byggnader och industrimiljöer ska så långt det är möjligt återanvändas och utvecklas för 
nya ändamål. Genom att ge nytt liv åt historiska miljöer kan kommunen både bevara sin historia och skapa 
attraktiva miljöer för framtiden. 

Fastigheter inom kommunen ska vara väl underhållna.  
De byggnader som ligger längs kommunens huvudstråk utgör kommunens ansikte utåt och det ska därför ställas 
särskilda krav på att dessa miljöer upplevs som välskötta och inbjudande. 

Parker och grönområden ska vara strategiskt placerade och bidra till både rekreation och social gemenskap. 
Även dessa miljöer kan utformas så att de speglar kommunens industri- och gruvhistoria. 

Väl underhållna gator och offentliga miljöer är en självklar del av en fungerande stadsmiljö. 

 
Infrastruktur och kommunikationsmedel 
En väl fungerande infrastruktur är avgörande för kommunens utveckling.  

Kommunens vägnät ska vara väl underhållet och cykelinfrastrukturen ska successivt utvecklas. Genom att koppla 
samman kommunens orter med trygga cykel- och gångvägar kan fler välja hållbara transportalternativ i 
vardagen. 

Goda kommunikationer gör det möjligt att både bo och arbeta i olika delar av regionen samtidigt som de stärker 
kommunens attraktivitet för företag och etableringar. 

 

Tågförbindelserna från Bjuv och Billesholm skapar goda möjligheter att pendla inom Skåne. Samtidigt är det 
viktigt att kommunikationen in till kommunen fungerar väl när fler arbetstillfällen skapas lokalt. 

För invånarna i Ekeby är goda bussförbindelser en viktig förutsättning för att kunna ta sig vidare i 
kollektivtrafiksystemet. Snabba och väl fungerande anknytningsbussar till närliggande tågstationer är därför av 
stor betydelse. 

 
Kommunikation och digitalisering 
Digital infrastruktur är en grundläggande del av ett modernt samhälle. Tillgång till stabil och snabb uppkoppling 
skapar förutsättningar för arbete, studier och företagande. 

Östergatan 
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Kommunen ska också använda digitala lösningar för att förbättra service och tillgänglighet för invånarna. När 
invånare kontaktar kommunen eller anmäler fel ska de kunna förvänta sig ett snabbt och professionellt svar. 

 

Kommunens informationskanaler ska vara tydliga och tillgängliga så att invånarna enkelt kan ta del av viktig 
information om kommunens verksamheter och beslut. 

 

Hållbart samhälle 
Bjuvs kommun ska utvecklas på ett sätt som är långsiktigt hållbart både ekonomiskt, socialt och miljömässigt. 

Kommunen ska arbeta för att minska sin miljöpåverkan där insatserna ger störst effekt samtidigt som 
miljöarbetet ska präglas av realism och långsiktighet. 

Solenergi kan vara en viktig del i kommunens egna energiförsörjning.  
Kommunens fordon och fastigheter ska i så stor utsträckning som möjligt använda egenproducerad energi där 
detta är möjligt och ekonomiskt försvarbart. 

Kommunens miljöarbete ska samtidigt vara stödjande för företag och invånare.  
När invånare eller företag vänder sig till kommunen i miljöfrågor ska man mötas av ett professionellt och 
rådgivande bemötande. 

Kommunens verksamheter ska i möjligaste mån använda närproducerade livsmedel. Genom smarta 
upphandlingar kan lokala lantbrukare knytas till kommunens kök samtidigt som djurhållningen ska präglas av god 
etik och hög djurvälfärd. 

  

Start för digitalisering av fullmäktige 
under pandemin. 
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Därför vill Sverigedemokraterna i Bjuv 

Bygga och bo 

 att Bjuvs kommun ska erbjuda ett varierat bostadsutbud för människor i olika skeden av livet. 
 att bostadsutvecklingen ska vara långsiktig, ansvarsfull och ske i takt med kommunens utveckling. 
 att ny bebyggelse i större utsträckning ska präglas av tidlös och klassisk arkitektur som stärker orternas 

identitet. 
 att kulturhistoriskt värdefulla byggnader och miljöer ska bevaras, utvecklas och vid behov skyddas 

genom strategiska förvärv. 
 att samhällsplaneringen ska skapa trygga och levande bostadsområden där människor vill bo kvar. 

Stadsmiljö 

 att centrumområdena fortsätts utvecklas till levande, välskötta och naturliga mötesplatser. 
 att parker, grönområden och offentliga miljöer ska vara trygga, rena och inbjudande. 
 att kommunens huvudstråk och entréer ska hålla en hög standard och ge ett positivt första intryck av 

kommunen. 
 att kommunala fastigheter ska vara väl underhållna och förvaltas långsiktigt ansvarsfullt, så att 

kommunens underhållsskuld successivt byggs bort. 
 att varje orts lokala identitet och historia ska synliggöras i stadsplanering och offentliga miljöer. 

Infrastruktur och kommunikation 

 att vägnätet ska vara väl underhållet och trafiksäkert i hela kommunen. 
 att gång- och cykelvägar successivt byggs ut så att orterna binds samman på ett tryggt och hållbart sätt. 
 att goda tåg- och bussförbindelser ska utvecklas så att det blir enklare att pendla till arbete och studier. 
 att särskild vikt läggs vid goda kommunikationer till och från Ekeby samt övriga delar av kommunen. 

Kommunikation och digitalisering 

 att invånare snabbt och enkelt ska kunna få kontakt med kommunen och få professionell service. 
 att fler kommunala tjänster ska vara digitalt tillgängliga och enkla att använda. 
 att tillgången till stabil och snabb digital infrastruktur ska stärkas i hela kommunen. 
 att kommunens information ska vara tydlig, tillgänglig och lätt att ta del av. 

Hållbart samhälle 

 att kommunen ska minska sin miljöpåverkan där insatser ger störst nytta och är ekonomiskt 
försvarbara. 

 att kommunens miljöarbete ska präglas av realism, långsiktighet och gott bemötande gentemot 
invånare och företag. 

 att närproducerade livsmedel ska prioriteras i kommunens verksamheter genom smarta upphandlingar. 
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Ett tryggt och levande Bjuv 
(Trygghet, kultur och gemenskap) 

 
Trygghet 
Trygghet är en grundläggande förutsättning för ett fungerande samhälle och en god livskvalitet. Invånarna i Bjuvs 
kommun ska kunna känna sig trygga i sina hem, i sina bostadsområden och i det offentliga rummet – oavsett tid 
på dygnet. Kommunen ska arbeta aktivt för att skapa trygga miljöer genom god planering av stadsmiljöer, väl 
fungerande belysning och öppna, överblickbara offentliga platser. Trygga gator, parker och gångstråk bidrar till 
att människor vågar röra sig ute och använda kommunens gemensamma miljöer. 

Trygghetsarbetet ska omfatta både sociala och situationsanpassade åtgärder. Otrygga platser ska identifieras 
och åtgärdas genom bättre belysning, öppna siktlinjer och kameraövervakning där det behövs, samt genom 
trygghetsskapande närvaro i form av exempelvis nattvandring, trygghetsvärdar, väktare eller ordningsvakter.  

Trygghetsarbetet ska ske i nära samarbete mellan kommunen, polisen, föreningslivet och andra samhällsaktörer. 
Genom samverkan kan otrygghet och brottslighet förebyggas och samhällets resurser användas mer effektivt. 
Kommunen ska också ha ett tydligt brottsofferperspektiv och stödja verksamheter som hjälper människor som 
utsatts för brott. 

 

Kvinnor, äldre och barn ska kunna röra sig fritt i det offentliga rummet utan rädsla. Kommunen ska därför aktivt 
arbeta för att förebygga våld i nära relationer, hedersrelaterat våld och annan brottslighet som begränsar 
människors frihet. Kommunen ska också arbeta för att stärka relationen mellan unga människor och samhällets 
institutioner. Ett gott samarbete mellan skola, polis och andra myndigheter kan bidra till att skapa respekt för 
samhällets regler och stärka samhällskontraktet. 

 
  

Generisk bild 
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Civil beredskap 
Bjuvs kommun ska ha en stark civil beredskap där samhällsviktiga 
funktioner kan upprätthållas även vid kriser och störningar.  
Kommunen ska arbeta för att stärka samhällets motståndskraft och 
säkerställa att viktiga verksamheter kan fungera även under svåra 
förhållanden. Det ska finnas redundans i centrala samhällsfunktioner 
såsom vattenförsörjning, energiförsörjning och livsmedelsförsörjning. 
Särskild vikt ska läggas vid att verksamheter som skolor, äldreboenden 
och andra omsorgsverksamheter kan fortsätta fungera även vid längre 
störningar i samhällets infrastruktur. 

Kommunen ska även arbeta för att stärka invånarnas egenberedskap 
och kunskap om hur samhället kan fungera vid kriser. 

Kommunen ska även verka för god samverkan mellan kommunens 
verksamheter, blåljusmyndigheter, det lokala lantbruket, näringslivet, 
civilsamhället och statliga myndigheter för att stärka samhällets 
samlade beredskap. Det lokala lantbruket utgör en viktig del av 
kommunens långsiktiga livsmedelsberedskap och motståndskraft vid 
kriser och störningar. 

 
Kultur och fritidsutbud 
Ett rikt kultur- och fritidsliv bidrar till både gemenskap och livskvalitet. Bjuvs kommun ska erbjuda goda 
möjligheter till kulturupplevelser, idrott och fritidsaktiviteter för människor i alla åldrar. 

Föreningslivet spelar en central roll i kommunens sociala liv och är en viktig del av det lokala civilsamhället. 
Genom att stödja och samarbeta med föreningar kan kommunen bidra till att skapa ett aktivt och levande 
samhälle där människor möts kring gemensamma intressen. 

 

Kulturpolitiken i Bjuvs kommun ska värna och synliggöra det lokala kulturarvet, de svenska traditionerna och 
orternas historiska identitet. Ett levande kulturliv stärker gemenskapen mellan generationer och bidrar till en 
starkare lokal sammanhållning. 

Kommunen ska även aktivt bidra till att föreningar och ideella organisationer får stöd i arbetet med att 
identifiera och söka relevanta bidrag och projektmedel från regionala, statliga och andra offentliga 
finansieringskällor, exempelvis kulturmiljöbidrag via Riksantikvarieämbetet och Länsstyrelsen Skåne. 

Civil beredskap börjar i det lokala och byggs genom robusta 
system, ansvarstagande och långsiktig planering. 

Malmö Opera i Bjuv 
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Mötesplatser 
Mötesplatser är viktiga för att skapa gemenskap och sammanhållning i samhället.  
Parker, torg, idrottsanläggningar, bibliotek och andra offentliga miljöer ger människor möjlighet att mötas och 
umgås i vardagen. 

Kommunen ska verka för att skapa trygga och tillgängliga mötesplatser där människor i olika åldrar och 
livssituationer kan träffas och delta i sociala aktiviteter. 

 

Genom att utveckla mötesplatser i kommunens olika orter kan den lokala gemenskapen stärkas och bidra till ett 
mer levande samhälle. 

 
Turism 
Turismen kan spela en viktig roll i att stärka kommunens attraktivitet och bidra till lokal utveckling. Genom att 
lyfta fram Bjuvs natur, historia och kulturmiljöer kan kommunen bli ett mer attraktivt besöksmål. 

Söderåsen och det omgivande landskapet erbjuder stora möjligheter för naturturism och friluftsliv. Genom att 
utveckla vandringsleder, cykelvägar och andra besöksmål kan fler människor upptäcka kommunens natur- och 
kulturvärden. 

Turism bidrar också till att stärka det lokala näringslivet och skapa nya möjligheter för företag inom 
besöksnäringen. 

 

 

  

Samlingsplats vid Selleberga allé 
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Därför vill Sverigedemokraterna i Bjuv  

 att tryggheten i hela kommunen fortsätts stärkas så att invånarna kan röra sig fritt och säkert i 
vardagen. 

 att otrygga platser ska kontinuerligt identifieras och åtgärdas genom bättre belysning, öppna siktlinjer 
och kameraövervakning där det behövs. 

 att förebyggande arbete fortsätter mot kriminalitet och otrygghet ska prioriteras genom samverkan 
mellan kommun, polis, skola och civilsamhälle. 

 att vuxennärvaron fortsatt ska stärkas genom trygghetsvärdar, nattvandring och andra 
trygghetsskapande insatser. 

 att kommunen ska ha ett tydligt brottsofferperspektiv och stödja verksamheter som hjälper 
brottsutsatta. 

 att arbetet mot våld i nära relationer, hedersrelaterat våld och annan frihetsbegränsande brottslighet 
ska stärkas. 

 att barn och unga fortsatt skyddas från att dras in i kriminalitet genom tidiga insatser och nära 
samverkan mellan skola, socialtjänst och polis. 

Civil beredskap 

 att den civila beredskapen ska fortsätta utvecklas så att kommunen står rustad inför kriser och 
samhällsstörningar. 

 att det ska finnas redundans i vattenförsörjning, energiförsörjning och livsmedelsförsörjning. 
 att skolor, äldreboenden och omsorgsverksamheter ska kunna fungera även vid längre störningar. 
 att invånarnas egenberedskap ska stärkas genom tydlig information och lokala trygghetspunkter vid 

kriser. 
 att samverkan mellan kommunen, blåljusmyndigheter, det lokala lantbruket, näringslivet och 

civilsamhället ska stärkas. 

Kultur och fritidsutbud 

 att föreningslivet ska ges goda förutsättningar att bidra till gemenskap, integration och lokal utveckling. 
 att kultur- och fritidslivet ska utvecklas så att människor i alla åldrar ges möjlighet till en aktiv och 

meningsfull fritid. 
 att kommunens kulturarv, svenska traditioner och lokala identitet ska värnas och synliggöras. 
 att kommunen aktivt ska hjälpa föreningar och ideella organisationer att hitta och söka externa bidrag 

och projektmedel. 
 att samverkan mellan kommunen, föreningslivet och externa aktörer ska stärkas för ett bredare utbud. 

Mötesplatser 

 att trygga och tillgängliga mötesplatser ska utvecklas i hela kommunen för att stärka den sociala 
sammanhållningen. 

 att parker, bibliotek, torg, idrottsanläggningar och andra offentliga miljöer ska vara naturliga 
mötesplatser för människor i alla åldrar. 

 att kommunens olika orter ska ges goda möjligheter att utveckla lokala mötesplatser utifrån sina behov. 

Turism 

 att turismen ska utvecklas genom att ta tillvara kommunens natur-, kultur- och friluftsvärden. 
 att Söderåsen och kommunens övriga besöksmål ska utvecklas genom bättre tillgänglighet, leder och 

service. 
 att kommunens turistvärden synliggörs genom marknadsföring. 
 att turismen ska användas som en motor för lokal utveckling och fler möjligheter inom besöksnäringen. 
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Arbete, företagande och tillväxt 
(Ekonomi och näringsliv) 

 
Arbete och företagande 
Ett starkt näringsliv är en grundläggande förutsättning för kommunens utveckling. Företag skapar arbetstillfällen, 
bidrar till lokal utveckling och är en viktig del av ett levande samhälle. 

Bjuvs kommun ska vara en plats där företag kan starta, växa och utvecklas. Kommunen ska därför arbeta för ett 
gott företagsklimat där företagare möts av ett professionellt bemötande, tydliga regler och effektiva processer. 
Särskild vikt ska läggas vid att stärka lokala entreprenörer och småföretag i kommunen. De mindre företagen 
utgör ofta ryggraden i det lokala näringslivet och är viktiga för både sysselsättning, innovation och ett levande 
samhälle. Kommunens arbete med näringslivsutveckling ska därför i hög grad fokusera på att skapa goda 
förutsättningar för lokalt företagande och nya entreprenörer. 

Kommunen ska inte skapa hinder genom långsam handläggning, otydliga regler eller onödig administration. 
Kommunens myndighetsutövning ska i stället präglas av service, rättssäkerhet och tydlighet. Företagare som 
vänder sig till kommunen ska uppleva att kommunen är en samarbetspartner som vill bidra till utveckling och 
tillväxt. 

 

Kommunen ska ha en nära och aktiv dialog med det lokala näringslivet. Genom företagsträffar, nätverk och 
regelbunden samverkan ska kommunen bidra till att stärka relationerna mellan företag, entreprenörer och 
kommunen. Bjuvs kommun ska verka för att odla en stark entreprenörsanda där initiativkraft, samarbete och 
företagsamhet uppmuntras – en lokal motsvarighet till den så kallade Gnosjöandan. 

Där privata och idéburna aktörer kan bidra till kvalitet, valfrihet och utveckling ska kommunen ha ett öppet och 
pragmatiskt förhållningssätt. Genom ett nära samarbete mellan kommunen, näringslivet och 
utbildningssystemet kan fler arbetstillfällen skapas och kompetensförsörjningen stärkas. 

 
Helägda kommunala bolag 
Kommunens helägda bolag ska bidra till kommunens långsiktiga utveckling och arbeta i linje med de mål som 
fastställs av kommunfullmäktige. 

Bolagen ska präglas av professionalism, transparens och ansvarstagande. Verksamheten ska bedrivas effektivt 
och med god ekonomisk hushållning. 

Generisk bild 
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Kommunala bolag ska ha ett tydligt uppdrag och komplettera kommunens verksamhet där det skapar nytta för 
invånarna. Samtidigt ska kommunen vara restriktiv med att bedriva verksamhet som konkurrerar med det 
privata näringslivet. 

 
Kommunen och ekonomi 
En stabil och ansvarsfull ekonomi är en förutsättning för att kommunen ska kunna utvecklas långsiktigt. 
Kommunens resurser ska användas effektivt och med respekt för skattebetalarnas pengar. 

Kommunens ekonomi ska präglas av öppenhet, långsiktig planering och tydliga prioriteringar. 
Kärnverksamheterna ska alltid sättas först och kommunens resurser ska i första hand användas där de gör störst 
nytta för invånarna. 

Kommunen ska bedriva en ekonomisk politik som är långsiktigt hållbar och ansvarsfull. Samtidigt måste 
kommunen ta ansvar för att återställa den infrastruktur och de fastigheter som under lång tid varit eftersatta. 
Investeringar som stärker kommunens tillgångar och långsiktiga värden kan i vissa fall behöva finansieras över 
tid. Sådana investeringar ska alltid vara väl genomtänkta och bidra till att stärka kommunens ekonomi och 
tillgångar på lång sikt. 

God ekonomisk hushållning innebär att kommunen planerar sin verksamhet långsiktigt och undviker kostnader 
som belastar framtida generationer. Kommunen ska inte skjuta över kostnader och skulder på kommande 
generationer utan bedriva en politik som är socialt hållbar och ekonomiskt ansvarsfull. 

Genom en stabil ekonomi skapas förutsättningar för att utveckla kommunens verksamheter  
och samtidigt värna välfärdens kärnuppdrag. 

 

  

Gamla Apoteket – Bild Bjuvsfastigheter AB 
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Därför vill Sverigedemokraterna i Bjuv  

Arbete 

 att arbete alltid ska löna sig och vara vägen till egen försörjning, integration och självständighet. 
 att bidragsberoende ska minska genom tydliga krav, aktivitet och vägar tillbaka till arbete eller studier. 
 att arbetsföra mottagare av försörjningsstöd ska mötas av krav på praktik, utbildning eller annan 

aktivitet för att stärka möjligheten till egen försörjning. 
 att ungas väg in på arbetsmarknaden ska stärkas genom praktik, lärlingsplatser och samverkan med det 

lokala näringslivet. 

Företagande 

 att Bjuvs kommun ska ha Skånes bästa företagsklimat. 
 att en företagslotsfunktion fortsätter vidareutvecklas med tydligt ansvar att samordna kommunens 

kontakter med företag och säkerställa snabb, professionell och serviceinriktad handläggning. 
 att regelbundna företagsmöten, nätverk och dialogforum ska stärka relationen mellan kommunen och 

näringslivet. 
 att kommunen i upphandling och dialog ska skapa bättre möjligheter för lokala småföretag att delta och 

växa inom ramen för gällande lagstiftning. 
 att småföretagare och lokala entreprenörer ska prioriteras i kommunens näringslivsarbete. 
 att onödig byråkrati och otydliga regler som försvårar företagande ska motverkas. 
 att handläggningstider för företagsärenden ska kortas, följas upp och redovisas öppet. 
 att tryggheten för företag och företagare ska stärkas i samverkan med polis och näringsliv. 

Tillväxt 

 att mark för små företagsetableringar, lokala entreprenörer och växande småföretag ska prioriteras i 
samhällsplaneringen. 

 att kommunen aktivt ska arbeta för nya små och medelstora företagsetableringar genom god 
markberedskap, professionell service och tydlig marknadsföring. 

 att samarbetet mellan skola, utbildning och näringsliv ska stärkas för bättre kompetensförsörjning. 
 att yrkesutbildningar och andra utbildningsinsatser utvecklas utifrån arbetsmarknadens behov. 
 att entreprenörskap bland unga ska uppmuntras och utvecklas. 
 att långsiktiga förutsättningar för lokal produktion, mindre industri, energiförsörjning och innovation 

ska stärkas. 
 att bättre infrastruktur och pendlingsmöjligheter ska drivas i samverkan med region och stat för 

invånare, småföretag och lokal utveckling. 

Kommunala bolag 

 att kommunala bolag ska ha tydliga uppdrag, hög professionalism och styras med transparens och 
ansvarstagande. 

 att kommunala bolag ska komplettera – inte i onödan konkurrera med – det privata näringslivet. 

Ekonomi 

 att kommunen ska bedriva en långsiktigt hållbar och ansvarsfull ekonomisk politik där 
kärnverksamheterna alltid sätts först. 

 att god ekonomisk hushållning ska upprätthållas med tydliga resultatmål och ansvar vid avvikelser. 
 att investeringar i fastigheter, infrastruktur och tillgångar ska vara väl genomtänkta och stärka 

kommunen på lång sikt. 
 att kommunen successivt ska minska eftersatt underhåll och återställa viktiga samhällstillgångar. 
 att kommunens ekonomi ska präglas av öppenhet, tydliga prioriteringar och respekt för 

skattebetalarnas pengar. 
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Södra Storgatan Bjuv 
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