


Sveriges dldre har byggt landets vélstand. Samhallet har en skyldighet
att sakerstélla en trygg och vérdig alderdom fér de som har kdmpat
och arbetat hela livet. Svensk vélfard ska ga till svenska medborgare.
For att valfarden ska fungera behéver vi ocksa sékerstilla hallbara
arbetsvillkor éver tid.

Atvidabergs kommun brister inom flera omraden betraffande
omsorgen om kommunens aldre. For att atgarda bristerna kravs mer
personal, resurser och handlingskraftig, sverigevanlig politik.

Okad bemanning, bort med delade turer

Atvidaberg har bland den l&gsta bemanningen pa dldreboenden bland alla
kommuner i Ostergétland. Det skapar fysisk och etisk stress for de anstéllda nar
kollegorna inte récker till, vilket leder till ohdllbara arbetsférhallanden och
ohalsosamma scheman. SD Atvidaberg prioriterar darfér en kraftig dkning av
grundbemanningen. Ofrivilliga delade turer ska avskaffas och mangden tvingat
helgarbete reduceras.

Konkurrenskraftiga I6ner for vardpersonal

Atvidabergs kommun ska erbjuda konkurrenskraftiga I6ner fér vard- och
omsorgspersonal. Det &r viktigt fér den enskilde medarbetaren men ocksa for att
Atwdabergs kommun ska vara en attraktiv arbetsgivare. Man ska inte férlora pengar
pa att arbeta inom vard- och omsorgsyrken i Atwdaberg jamfért med Linkdping.




Nej till halvfabrikat och fryst mat

Socialdemokraterna och deras stédpartier har avslutat hemleveransen av
lagade matlador till hemtjansttagare. | stéllet hanvisas aldre till frysmat i butik
eller dyra lunchlador. Det &r varken véardigt eller rimligt. SD vill ateruppta
kommunal leverans av lagad mat for aldre och utreda enhetsnéra
matlagning.

Guldkant i vardagen for dldre

Promenader utomhus, givande samtal, tid for sallskapsspel och det dar lilla
extra vill vi ska vara sjélvklarheter pa kommunala dldreboenden. SD vill
tillskjuta resurser sa att personalen kan och orkar satta guldkant pa vardagen
fér kommunens aldre.

All vdrdnéra personal ska omfattas av
sprakkrav och registerkontroller

En bra, trygg och patientsiker dldreomsorg kréaver att vardpersonalen talar
god svenska. Daliga sprakkunskaper leder till otrygghet och kan resultera i
patientfarliga situationer. Darfér ska all personal som arbetar vardnara
omfattas av ordentliga sprakkrav och regelbundna kontroller ur allmanna
belastningsregistret och misstankeregistret

Satsning for att minska ensamhet bland aldre

| ett alltmer digitaliserat samhélle &kar tyvarr den ofrivilliga

ensamheten bland &ldre. Det ar en sorglig och olycklig utveckling. SD vill
darfér motverka utvecklingen genom riktade satsningar pa volontérer,
bemanning och utdkat samtalsstéd till dldre.

Fler trygghetsbostader och boendeformer

Trygghetsbostader gor det mdjligt for aldre att bo kvar i eget boende langre,
samtidigt som de erbjuds stérre tillgang till gemenskap och trygghet. Detta
mojliggdr generationsskiften pa bostadsmarknaden och reducerar behovet av
hemtjanst. Det ar en uppskattad och effektiv boendeform som kommunen
behdver satsa mer pa.



Atvidaberg
behover
forandring.

Atvidaberg behdver politiker som férst och framst satter
vara invanare framst, inte i hoga I6ner, ideologier eller
réda linjer. Vi sverigedemokrater har bara ett mal med var
politik: férandring.

SD Atvidaberg ar garanten for att var kommun och dess
invanare far politiker som vagar prioritera det som ar
viktigt. Vi vagar prioritera skola och aldreomsorg framfér
exempelvis klimatsatsningar eller kulturprojekt.

"Gor din plikt, krév din ratt” ar ledord for var politik. Vi vill
att Sverige ska vara ett tryggt land med en stark vélfard
fér dem som arbetar och gér ratt for sig.

SD kommer att gbra Sverige friare, tryggare och svenskare.
For att vi ska kunna goéra det behéver du résta pa SD i alla tre val:

— Kommunvalet.
- Regionvalet.

— Riksdagsvalet.

Bli medlem i Sverigedemokraternal!

Skanna Swish-koden 100 kr arsmedlem upp till och med 20 ar
och ange ditt person- 200 kr arsmedlem
nummer (12 siffror). 2000 kr standig medlem




